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日本赤十字社長野県支部 新規職員採用試験 募集要項 

【事務系総合職】 

 

１. 募集概要  

（１）採用人数  14 名程度 

（２）採 用 日  令和７年４月１日 

（３）勤 務 地  長野県支部及び長野県内の赤十字施設 

（支部事務局、病院、血液センター、社会福祉施設） 

         ※ 入社後、配属施設とは別の施設（別の勤務地）へ人事交流（研修）を

する場合があります。 

 

２．応募資格  

（１）高等学校卒業以上 （令和６年度高等学校卒業見込は除く） 

（２）（１）に該当し、以下の条件を満たすこと。 

     令和７年４月１日時点で 19 歳以上 35 歳以下 

     （平成元年４月２日から平成 18 年４月１日までに生まれた人） 

 

３．試験日・試験内容  

〖試験等〗 〖試験内容〗 〖実施期間〗 

応募受付 ― 令和６年３月１日（金）～６月７日（金）消印有効 

第１次 
総合適性検査 

（Web テスト） 

令和６年６月 13 日（木）～16 日（日） 

※上記は Web テスト受験期間です。 

第２次 

小論文試験 

口述試験 

（個人面接） 

令和６年７月 18 日（木）～23 日（火） 

のいずれか１日。 

※第２次試験は日本赤十字社長野県支部が受験会

場となります。 

 

４．試験事務局（会場）  

日本赤十字社長野県支部（住所：長野県長野市南県町 1074、TEL：026-226-2073） 
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５．待遇（長野県支部勤務の場合）  

※ 以下の各項目は、令和６年４月１日時点の規定に基づくものであり、採用までに規定の

変更等が生じる場合があります。 

なお、採用試験実施期間中に変更等が生じた場合は、変更内容を改めて明示いたします。 

（１）初任給 171,500 円～ （高校卒）（俸給＋地域手当（俸給×支給割合※）） 

202,800 円～ （大学卒）（俸給＋地域手当（俸給×支給割合※）） 

※ 地域手当の支給割合は、勤務する施設により異なります。 

※ 社会人経験年数等により初任給が異なります。 

（２）諸手当 通勤手当、住居手当、扶養手当、時間外手当など 

（３）昇給 年１回 

（４）賞与 年２回 

※ 支給率については勤務する施設により異なります。 

（５）休日 土曜日、日曜日、国民の祝日、日赤創立記念日（５月１日） 

年末年始（６日間） 

※ 勤務する施設や業務により異なります。 

（６）休暇 ① 年次有給休暇（１年度につき 24 日。うち 3 日は、夏休み。） 

※ 夏休みの取得期間は原則 7 月 1 日から９月 30 日までの間です。 

※ 年次有給休暇の未使用分は、付与日から 2 年以内に限り繰り越され

ます。 

② 特別有給休暇（結婚、出産、ボランティア休暇等） 

（７）福利厚生 社会保険、企業年金基金、グループ保険、育児・介護休業制度、 

育児・介護短時間勤務制度など 

（８）勤務時間 実働１週 38 時間 45 分 

８：30～17：10（休憩 12 時５分から 55 分間） 

※ 勤務する施設や業務により異なります。 

（９）試用期間 あり（３ヵ月） 

 

 

 

 

【 問い合わせ先 】 

日本赤十字社長野県支部（総務課 採用担当） 

                   〒380-0836 長野市南県町 1074 

   TEL：026-226-2073（平日 9：00～17：00） 

 


