
国際医療救援部付け事務職募集
　日本赤十字社愛知医療センター名古屋第二病院（以下、日赤名古屋第二病院） 国際医療救援部では、国際医療救援拠点病院として、本社の国際派遣の要請により柔軟に応じられること及び要員登録後に国際関連業務に従事する機会をつくり人材育成に寄与することを目的に、令和7年度国際医療救援部付け事務職を公募します。
記
1. 応募資格　・赤十字関連施設で勤務する事務職
            ※愛知県内の赤十字施設で勤務する職員については、従来からの管内施設間
調整による人事異動を考慮するため本募集への応募はできません
・必須研修を修了し、国際救援・開発協力要員（国際要員）として登録されて
いる者
2. 募集人数　　１名
3. 配属期間　　原則２年間　※令和7年度の採用開始時期は応相談
4. 業務内容
・国際医療救援部の主事業務（文書管理・予算管理・広報　等）
・海外派遣
　※本社要請に応じての派遣となるため、配属期間中に派遣されない場合もあります。
・愛知県支部管内（名古屋第二病院を含む）所属の国際要員が派遣される際、当該要員の
所属部署の応援業務（採用時の身分による）
・名古屋第二病院における国際化事業の応援業務
5. 処遇　(詳細についてはお問い合わせください。)
日赤名古屋第二病院の規定に準ずる
※身分については愛知県内の赤十字施設事務職員採用基準に準じて決定され、正職員として採用されない場合もあります。
　また、派遣元の希望に応じ、出向での受け入れも可能です。
※所属長（施設長、所属部署の部課長等）の承諾を得た後、所属施設の人事担当部署を通
じてお申し込みください。配属期間終了後は、原則所属施設に復帰します。
6. [bookmark: _GoBack]選考要領　応募締め切り　令和６年11月15日（金）必着
　　	　　 選考方法　個別面接（日程応相談）
選考会場　日赤名古屋第二病院　会議室（オンライン可）
7. 応募提出書類　※郵送にてご提出ください
　　①履歴書(当院指定、用紙は下記当院ホームページからダウンロードできます。写真添付)
　　　https://www.nagoya2.jrc.or.jp/guidance/zimusyokuin-sonohoka/ 
    ②作文『国際救援・開発協力活動を志す動機と抱負』（A4 800字程度）
　　下記研修の修了証（写）
　　　・国際救援・開発協力要員研修II（IMPACT）
　　　・保健医療ERU研修（基礎保健ERU研修を含む）
　　　・安全管理研修Ⅱ（危機管理研修Ⅱを含む）
8. 応募先及びお問い合わせ
〒466-8650名古屋市昭和区妙見町2番地の9
日本赤十字社愛知医療センター名古屋第二病院　国際医療救援部
TEL 052-832-1121(内線31051)　Mail  kokusaikyuen@nagoya2.jrc.or.jp
